3. Основные количественные характеристики МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	 
	ед. изм.
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Дополнительное образование детей в п. Суда

	Численность детей и молодежи 5-18 лет
	   чел.
	502
	518
	543
	565
	591
	597
	615

	Доля детей, охваченных образовательными программами МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств», в общей численности детей и молодежи 5-18 лет
	%
	23
	25,5
	26
	27
	   28
	29
	30

	Численность педагогических работников МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	 чел.
	10
	10
	10
	11
	11
	12
	12


4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств», 
соотнесенные с переходом на эффективный контракт

	№
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации
	Показатель

	Расширение потенциала системы дополнительного образования детей

	1.


	Внесение изменений  в долгосрочные программы МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»:

- Программа развития МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» «Индивидуализация творческого развития обучающихся»;

- Программа раннего эстетического развития детей «Радуга»;

- Программа взаимодействия по художественно-эстетическому воспитанию  детей дошкольного, младшего школьного возраста и учащихся детской школы искусств «Искусство-детям»;

- «Комплексная безопасность МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» на 2012-2015 годы»;

- «Энергосбережение в МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» на 2013 год».


	
	
	

	
	-обеспечение сетевого взаимодействия, интеграции ресурсов школ и учреждений культуры п. Суда, организаций дополнительного образования детей п. Суда, Череповецкого муниципального района, Кадуйского муниципального района, г. Череповца.

-обновление программ и технологий МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» на 2012-2015 годы» в рамках внедрения ФГТ дополнительного образования;

-реализацию мероприятий по развитию инфраструктуры через создание образовательной организации;

-информирование потребителей услуг, обеспечение прозрачности деятельности организации;

-организацию мониторинга и представление информации о реализации программ.
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	2013-2018 годы
	Охват детей 5-18 лет программами дополнительного образования.

Удельный вес численности обучающихся по программам дополнительного образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования

	2.
	Совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	
	
	

	2.1.
	Приведение условий организации деятельности МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» в соответствие с внесенными изменениями в документы, регулирующие требования  к условиям организации образовательного процесса (по мере принятия нормативных актов)
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	2013-2015 годы
	Охват детей 5-18 лет программами дополнительного образования



	2.2.
	Разработка мероприятий в рамках программ и мероприятий развития инфраструктуры дополнительного образования и досуга детей при застройке территории п. Суда
	
	2015-2018 годы
	

	3.
	Разработка и распространение современных моделей организации дополнительного образования детей в МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	2015-2017 годы
	Охват детей 5-18 лет программами дополнительного образования

	4.
	Создание условий для использования ресурсов негосударственного сектора в предоставлении услуг МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» населению
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	
	

	4.1 
	Разработка и принятие нормативных актов в соответствии с компетенцией учреждения

	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	2013-2015 годы


	Охват детей 5-18 лет программами дополнительного образования



	4.2.
	Разработка, апробация  и внедрение моделей использования ресурсов негосударственного сектора и механизмов государственно-частного партнерства  в предоставлении услуг МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» населению


	
	
	

	5. 
	Разработка и внедрение системы оценки качества деятельности МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	
	

	5.1.
	Разработка и внедрение показателей эффективности деятельности МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств», директора и основных категорий работников, в том числе в связи с использованием для дифференциации заработной платы педагогических работников 


	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	2013-2015 годы
	Оценка деятельности МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств», руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» (не менее чем в 80 процентах)

	Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению

	6. 
	Реализация Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	
	

	6.1.
	Реализация  долгосрочных и целевых программ:

- Программа развития МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» «Индивидуализация творческого развития обучающихся»;

- Программа раннего эстетического развития детей «Радуга»;

- Программа взаимодействия по художественно-эстетическому воспитанию  детей дошкольного, младшего школьного возраста и учащихся детской школы искусств «Искусство-детям»;

- «Комплексная безопасность МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» на 2012-2015 годы»;

- «Энергосбережение в МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» на 2013 год».
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	2013-2018 годы
	Удельный вес численности обучающихся по программам дополнительного образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования

	Введение эффективного контракта в МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»

	7. 
	Разработка и внедрение механизмов  эффективного контракта с педагогическими работниками МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	
	

	7.1.
	Разработка и внедрение моделей эффективного контракта в МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	2013 год
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» к среднемесячной заработной плате по экономике региона

	7.2. 
	Планирование дополнительных расходов бюджетов на повышение оплаты труда педагогических работников МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	
	2013-2018 годы
	

	8. 
	Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководящими и педагогическими работниками  МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	
	

	8.1. 
	Внедрение показателей эффективности деятельности МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» и основных категорий работников, в том числе с использованием для дифференциации заработной платы педагогических работников 
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	2013-2018 годы 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»  к среднемесячной заработной плате по экономике региона

	
	
	
	2014 год
	

	8.2.
	Проведение работы по заключению трудовых  договоров с руководителем и работниками МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	
	
	

	9.
	Обеспечение качества кадрового состава МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	
	

	9.1. 
	Реализация  программы подготовки современных менеджеров организаций дополнительного образования  детей 
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	2013 год
	Удельный вес численности обучающихся по программам дополнительного образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования

	9.2.
	Обучение на курсах повышения квалификации и переподготовки современных менеджеров организаций дополнительного образования детей
	
	2013-2018 годы
	

	10.
	Информационное сопровождение мероприятий по введению эффективного контракта в МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» (организация проведения разъяснительной работы в трудовом коллективе, публикации в средствах массовой информации, семинары и пр.)
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»
	2013-2018 годы
	


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств», соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	№
	Наименование показателя
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	Результаты

	1.
	Охват детей в возрасте 5–18 лет программами дополнительного образования (удельный вес чис​ленности детей, получающих услуги дополнительного образования МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств», в общей численности детей в возрасте 5-18 лет (проценты)
	25,5
	26
	27
	   28
	29
	30
	Не менее 30% детей п. Суда в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги, предоставляемые МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств»

	2.
	Удельный вес численности обучающихся по программам дополнительного образования детей, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам дополнительного образования 
	45
	46
	48
	51
	53
	55
	Увеличится доля обучающихся по программам дополнительного образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня

	3. 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» к среднемесячной заработной плате по экономике субъекта Российской Федерации
	52
	80
	85
	90
	95
	100
	МБОУ ДОД ЧМР «Судская детская школа искусств» будет обеспечен переход на эффективный контракт с педагогическими работниками.

средняя заработная плата педагогов составит  100%  к среднемесячной заработной плате по экономике области


